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Neues Landesabkommen für die traditionelle Lehre des Sektors Handel und 
Dienstleister – gültig ab 01. März 2017 

 

Mit Landesabkommen vom 22. Februar 2017 haben die Sozialpartner die Lehrlingslöhne der traditionellen 

Lehre (mit Berufsschulpflicht) vermindert. Die neuen, verminderten Lehrlingslöhne gelten für alle, 

nach dem 01. März 2017 abgeschlossenen neuen Lehrverträge (traditionelle Lehre mit 

Berufsschulpflicht). Nachstehend eine Zusammenfassung der geltenden Bestimmungen der 

traditionellen Lehre des Sektors Handel mit Kennzeichnung der neuen Lehrlingslöhne: 

 

Gültig: ab 1. März 2017 für den Sektor Handel und Dienstleistungen für die traditionelle 

Lehre mit Berufsschulpflicht – Alterslimit: 15 – 24 Jahre 

 

Fixeinstellungspflicht: mindestens 80 % der beschäftigten Lehrlinge müssen fix eingestellt werden. 

Betriebe, welche dieses Limit nicht einhalten, können keine Lehrlinge mehr 

einstellen. 

 

Lehrzeit:  36 Monate oder 48 Monate laut Lehrberufsliste – Anlage 1 – Abschnitt 1 und 2 

Bei erfolgreichem Abschluss von Ober- oder Berufsschuljahren wird die Lehrzeit 

um 6 bis 12 Monate gekürzt.  

 

Probezeit:  60 effektive Arbeitstage 

 

Entlohnung:  Die Berufsschulzeit ist als Arbeitszeit zu entlohnen 

  bis 28.02.2017  neu ab 01.03.2017 

  % Brutto/Monat % Brutto/Monat 

1. Lehrjahr 55%           871,57 €  45%               713,11 €  

2. Lehrjahr 80%        1.267,74 €  60%               950,81 €  

3. + 4. Lehrjahr 90%        1.426,21 €  75%            1.188,51 €  

 

Krankheit:  4. – 180. Tag: Lohnergänzung auf 100 %  

Für Krankheiten über 7 Tage: Lohnergänzung 100 % ab dem ersten Tag 

 

Arbeitsunfall:  Lohnergänzung bis zu 100 % für die ersten 6 Monate 

 

Kündigungsfrist:  15 Kalendertage 

 

 

NB! Für die berufsspezialisierende Lehre (ohne Berufsschulpflicht) bleibt der Lohn unverändert und 

zwar: 

 für die erste Hälfte der Lehrzeit: 6. Kategorie (2 Lohnstufen tiefer) 

 für die zweite Hälfte der Lehrzeit 5. Kategorie (eine Lohnstufe tiefer). 
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