
Firma
Adresse
PLZ Ortschaft







E i n s c h r e i b e n   m.R.








Herrn/Frau







Vor- und Zuname







Anschrift







PLZ Ortschaft







Datum:   .  .    
Vorhaltung eines Fehlverhaltens
Mit diesem Schreiben legen wir Ihnen das folgende Fehlverhalten zur Last: (Fehlverhalten genau beschreiben; Datum und Uhrzeit genau angeben)
Mit diesem Verhalten verstoßen Sie gegen Ihre vertraglichen Verpflichtungen, welche mit den Disziplinarmaßnahmen des Kollektivvertrages geahndet werden – siehe Betriebsanschlagetafel.

Laut Art. 7 des Arbeiterstatutes (Ges. 20.5.1970 Nr. 300)  und den Bestimmungen des Kollektivvertrages fordere ich Sie auf, innerhalb von 5 Tagen ab Erhalt des vorliegenden Schreibens Ihre Rechtfertigung schriftlich vorzubringen.

Mit freundlichen Grüßen

Firmenunterschrift
Azienda
Via 
CAP Località







R a c c o m a n d a t a   r.r.








Sig. / Sig.ra







Nome e Congome dipendente







Via







CAP Località







Data:   /  /    
Lettera di contestazione

Con la presente Le contestiamo la seguente infrazione: (specificare i comportamenti che costituiscono infrazione ed indicare ora, data e luogo)
Tale comportamento costituisce violazione dei Suoi obblighi contrattuali, i quali sono sanzionabili dal codice disciplinare – vedasi bacheca aziendale.

Ai sensi dell’art. 7 della legge 20 maggio 1970, n. 300 e ai sensi delle disposizioni del contratto collettivo applicato, La invitiamo a farci pervenire per iscritto le Sue eventuali giustificazioni entro 5 giorni dal ricevimento della presente.

Distinti saluti
Azienda     Nome e cognome del legale rappresentante
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